“2021, Garantizar los derechos humanos de la ninez es labor fundamental
de fa autoridad jurisdiccional”
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR LISTA ELECTRONICA

JUICIO ORDINARIO LABORAL

EXPEDIENTE NUMERO: 80/20-2021/JL-!

ACTOR: IRVING ALONSO PENA BRITO
DEMANDADOS: VULCANIZADORA CAMPECHE Y
AUTOSERVICIOS VILLAMIL, Y LOS CIUDADANOS
LAZARQO DE JESUS VILLAMIL TEC, LAZARO VILLAMIL
HUICAB, DULCE TEC SANCHEZ, VIANEY HUICAB

PACHECO Y EMMANUEL VILLAMIL HUICAB
VULCANIZADORA CAMPECHE

AUTOSERVICIO VILLAMIL

En el expediente nimero 80/20-2021/JL-, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovida por la Ciudadano
IRVING ALONSO PERA BRITO en contra de VULCANIZADORA CAMPECHE Y AUTOSERVICIOS VILLAMIL, Y LOS CIUDADANGCS
LAZARO DE JESUS VILLAMIL TEC, LAZARO VILLAMIL HUICAB, DULCE TEC SANCHEZ, VIANEY HUICAB PACHECO Y EMMANUEL
VILLAMIL HUICAB, en el Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche, con fecha 25 de octubre del
2021, se dicté un proveido, al tenor literal siguiente:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Gampeche, a veinticineo de octubre de dos mil veintiune.

vistos: El estado que guardan los presentes autos del presente expediente, se advierte que en el proveido de fecha veintidos de octubre de dos mil veintiuno,
existe error en la fecha fijada para la celebracién de ia Audiencia Preliminar; En consecuencia, Se provee:

UNICO: Regularizacion del proceso. De conformidad con lo dispuesto en el segundo parrafo dei articulo 686 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena
la regularizar este asunto iaboral, Unicamente para efectos de precisar la fecha correcta en la que deberd acceder por via remota a la Audiencia Prefiminar
mencionada en el punto SEGUNDO de! proveido de fecha veinlidds de octubre del afio en curso, por lo que se deja sin efectos la fecha fijada en dicho punto y
se sefiala como fecha correcta el dia lunes ocho de noviembre de dos mil veintiuno, a las 12:30 horas.

No se omite sefialar que quedan firmes y valederos los aspectos restantes decretados en el punto SEGUNDO del acuerdo en comento, asi como sus puntos
PRIMERO, TERCERQ Y CUARTC.

Notifiquese y cimplase. Asi lo provee y firma, la Maestra en Derecho { eslie Manuela Loeza Manzanilia, Secretaria de Instruccién del Juzgado Laboral del
Poder Judicial dei Estade, sede Campeche...”

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter fraccion 1l
745, 745-Bis y 746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47 de la Ley Organica del Poder Judicia
del Estado de Campeche, en vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche a 26 de octubre de 2021.
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NOTIFICACION POR LISTA ELECTRONICA

JUICIO ORDINARIO LABORAL
EXPEDIENTE NUMERO: 80/20-2021/JL-|
ACTOR: IRVING ALONSO PENA BRITO
DEMANDADOS: VULCANIZADORA CAMPECHE Y
AUTOSERVICIOS VILLAMIL, Y LOS CIUDADANOS
LAZARO DE JESUS VILLAMIL TEC, LAZARO VILLAMIL
HUICAB, DULCE TEC SANCHEZ, VIANEY HUICAB
PACHECO Y EMMANUEL VILLAMIL HUICAB
VULCANIZADORA CAMPECHE
AUTOSERVICIO VILLAMIL

En el expediente nimero 80/20-2021/JL-l, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovida por la Ciudadano
IRVING ALONSO PENA BRITO en contra de VULCANIZADORA CAMPECHE Y AUTOSERVICIOS VILLAMIL, Y LOS CIUDADANOS
LAZARO DE JESUS VILLAMIL TEC, LAZARO VILLAMIL HUICAB, DULCE TEC SANCHEZ, VIANEY HUICAB PACHECO Y EMMANUEL
VILLAMIL HUICAB, en el Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche, con fecha 22 de octubre del
2021, se dicté un proveido, al tenor literal siguiente:

"...duzgado Laboral del Poder Judicial dei Estado. sede Campeche. San Francisce de Campeche, Campeche, a veintidds de octubre de dos mil veintiuno.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos y 2) Las Constancias de Notificacién Electrénica de fechas 28 de septiembre de 2021,
realizadas por el Notificador y/fo Actuario adscrite a este Juzgado, en las que hizo constar que se notificd debidamente a los demandados Dulce del Carmen
Tec Sanchez, Lazaro de Jesus Villamil Tec, Vianey del Carmen Huicab Pacheco, Lazaro de Jesis Villamil Huicab y Emmanuel Alejandro Villamil
Huicab, el acuerdo ge fecha veinticuairo de septiembre de dos mil veintiuno; En consecuencia, Se provee:

PRIMERQ: Cumnplimiento de Apercibimientos y Preclusién de Derechos. Al haber transcurride el término legal de 5 dias habiles para que los demandados
Dulce del Carmen Tec Sanchez, Lazaro de Jesis Villamil Tec, Vianey del Carmen Huicab Pacheco, Lazaro de Jests Villamil Huicab y Emmanuel
Alejandro Viliamil Huicab, realizaran su contrarréplica, sin que hasta la presente fecha lo hicieran, con fundamento en los parrafos segundo y tercerc dal
numeral 873-C, en relacion con el ordinal 738, ambos de la Ley Federai del Trabajo en vigor, se tiene por precluido su derecho de plantear contrarréplica,
objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora en su réplica, asi como de ofrecer pruehas con relacion tales objeciones o bien relativo a su
contrarréplica.

Se dice lo anterior, al haber iniciado el computo de su plazo legal el miércoles 29 de septiembre del 2021 y finalizado el dia martes 05 de octubre del 2021, sin
que hasta ia presente fecha hayan realizade contrarréplica alguna, al haber causado efectos ia notificacion de las partes demandadas el 28 de septiembre del
2021,

SEGUNDQ: Programacién y Citacién para Audiencia Preliminar. Con fundamento en el tercer parrafo del articulo 873-C de Ia Ley Federal del Trabajo en
vigor, se fija el dia lunes ocho de octubre de dos mil veintiuno, a las 12:30 horas, para la celebracion de la Audiencia Preliminar que concieme al presente
asunto faboral, la cual se llevara a cabo como Videcconferencia, a través de la plataforma digital Zoom. con motivo de las medidas establecidas en el Acuerde

General Numere 35/CJCAM/19-2020, del Pleno del Consejo de la Judicatura Local, en el que se establecen los pardmetros administrativos para la reanudacion
graduai de las funciones y actuaciones jurisdiccionales en el Poder Judicia! del Estado.

En virtud de lo antes senalado. se proporciona a las partes involucradas en este asunto laboral, ios datos de acceso para la audiencia de referencia:

. Liga de fa reunién:

. ID de reunidn: 858 8745 2098, y

. Cédigo de acceso: 045861,

En ese contexto y en atencion a lo previsto en & primer parrafo del numerai 720, en refacion con el ordinal 735, ambos de |a Ley Federal de! Trabajo en vigor,;
inférmese a las partes involucradas en esta causa laboral que. en caso de gue tengan algin inconveniente en cuanto a;

. Que la Audiencia Preliminar sea de cardcter piblico;
la fecha y hora en que fue programada, o
. Alguna otra situacion que pudiera causar un contratiempo en el desarrolio en dicha diligencia, a efecto de que se tomen las medidas necesarias para
su debida celebracién.

Deberan informario 2 este Juzaado Laboral, en un plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente habil en que surta efectos la notificacion del
M
B

resente proveido, de lo contrario se entendera gue no existe algin inconveniente respecto de los aspectos antes citados y en esgs térmings se continuard con

la secuela procesal de este expediente laboral.

De igual forma se les hace saber al actor y demandado. que en términos del numeral 713, en relacién con las fracciones | y Il del articulo 873-F, ambos de la



“2021, Garantizar los derechos humanos de la nifiez es labor fundamental
de la autoridad jurisdiccional”
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

verificacion, ya que bastara con la comparecencia de sus respectivos representantes -quienes deberan ser Licenciados en Derecho- para tenerlos por presentes.
Sin embargoe, también es importante comunicarles que, de no comparecer sus representantes, se tendran por consentidas las actuaciones judiciales
que en cada etapa se ventile y quedaran por perdidos los derechos procesales que debieron ejercitarse en cada una de las etapas suscitadas en la

audiencia.

TERCERO: Reglas de la Videoconferencia. En razon de que la audiencia en comento se realizara por videoconferencia, se ies solicita & las partes
involucradas en esta causa laboral, ingresen a la plataforma digital, por lo menos 15 minutos de anticipacion a la hora programada para la audiencia,
debiendo_mantener su_camara encendida durante tode el desarrollo de la audiencia, de lo contrario se entenderd que no se encuentra presente ja parte en la

diligencia.

Asi mismo, se les informa a las partes intervinientes en este asunto laboral que, en caso de gue fueren a exhibir algin documento en la audiencia, cuenten
con la version digitalizada de dicho documento ~de preferencia en formato pdf-, elio a efecto de que en el momento oportuno —en el desarrolio de la audiencia-
se proyecte al compartir pantalla y asi pueda ser visualizado y valorado por este Juzgade Laboral y las personas presentes en la difigencia

CUARTO: Exhortacién a Concifiar. En términos de ia titima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, en relacién al articulo 17 de fa Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y recuerda a las partes que durante
el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar alguna aiternativa de solucidn de cenflicte que ambos hubiesen
convenido o acordado y que se adectien mas a su ideclogia de justica, a sus derechos y finaimente a sus necesidades, logréndose con elio también
una justicia pronta, expedita y gratuita.

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma. la Maestra en Derecho Leslie Manuela Loeza Manzanilla, Secretaria de Instruccion del Juzgado Laborai del
Poder Judicial del Estado, sede Campeche. ..”

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en fos articulos 738 Ter fraccion i,
745, 745-Bis y 746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47 de la Ley Organica del Poder Judicial
del Estado de Campeche, en vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.
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